CITTA’ DI ALCAMO
SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

SELEZIONE RELATIVA ALLA COPERTURA CON PROGRESSIONE VERTICALE
RISERVATA AL PERSONALE INTERNO APPARTENENTE ALLA CAT. C DI N. 7 POSTI
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO — CATEGORIA GIURIDICA D DEL

CCNL DEL 31/03/1999

VERBALE N. 2

Alle ore 8,15 presso la sede del Settore Personale si € riunita la Commissione composta da:

I’Architetto Carlo Bertolino Presidente

I’ Architetto Ferdinando Trapani componente
I’Ing. Mariano Palermo componente
Dott.ssa Francesca Chirchirillo

La Commissione prende atto che I'ufficio del personale ha provveduto a notifica la convocazione
dei candidati per la data odierna.

La Commissione provvede a formulare le tracce per I’odierna prova scritta.

In particolare provvede a formulare le tracce come sotto riportate

PROVAN. 1

e |l candidato illustri sinteticamente [I’iter procedurale per I’adozione di una variante allo
strumento urbanistico.

e |l candidato illustri sinteticamente I’iter procedurale per I’adozione delle varianti in corso
d’opera ai lavori di realizzazione di un’opera pubblica.

e |l candidato illustri sinteticamente il Procedimento amministrativo nella Pubblica

Amministrazione indicandone sommariamente procedure, fasi, tempi e soggetti.
PROVA N. 2

e |l candidato illustri sinteticamente la differenza tra vincoli preordinati all’esproprio e vincoli
conformativi.

e |l candidato illustri sinteticamente I’iter procedurale di esproprio di un immobile per pubblica
utilita.



e |l candidato illustri sinteticamente I’istituto della conferenza dei servizi descrivendone fasi,
soggetti, tempi, modalita.

PROVAN. 3

e Il candidato illustri sinteticamente i principali atti di assenso all’attivita edilizia ed i relativi iter
procedurali.

e |l candidato illustri sinteticamente i compiti e le responsabilita del Responsabile Unico del
Procedimento.

e |l candidato illustri sinteticamente i principali soggetti della sicurezza nei luoghi di lavoro alla
luce del D.Lgs. 81/2008

Le superiori n. 3 prove, numerate in testa al foglio dal a 3, ciascuna costituita da n. 3 tracce, come
sopra riportate, vengono inserite in altrettante buste anonime che vengono sigillate.

Quindi la Commissione si trasferisce alle ore 10,00 presso la sala del Consiglio Comunale per dare
avvio alle operazioni concorsuali e si da inizio alla rilevazione dei candidati presenti, i quali
vengono invitati ad apporre firma di presenza su foglio appositamente predisposto (allegato). Si da
atto che alla presente prova pratica, dei candidati in ragione di n.11 appositamente convocati per la
data odierna, giuste note allegate al presente non si sono presentati i dipendenti Pirrone Andrea e
Piazza Pietro, i quali vengono considerati rinunciatari.

Il Presidente da atto a tutti i presenti che non si procede al riconoscimento dei candidati a mezzo di
documento di identita in quanto la loro identita € nota ed evidente alla Commissione ed alla
Segretaria dato che trattasi di dipendenti di ruolo della stessa Amministrazione .

Il Presidente altresi informa delle modalita di espletamento della prova enunziando il divieto di
consultazione di scritti di qualsiasi genere ad eccezione di dizionari e testi di legge non commentati
ed il divieto di usare apparecchiature elettroniche di qualsiasi genere e di comunicare con I’esterno
e tra i candidati stessi. Fornisce anche le indicazioni necessarie per lo svolgimento della prova con
esplicito riferimento al Regolamento per I’espletamento dei pubblici concorsi.

A ciascun candidato per lo svolgimento della prova pratica vengono consegnati: n. 1 busta grande,
una busta piccola nella quale dovra essere inserito il foglietto sul quale il candidato dovra apporre
il nome e cognome, un foglio usobollo vidimato e siglato dal Presidente e una penna a sfera di
colore nero.

Il Presidente, depositate sul tavolo della Commissione le tre buste contenenti le prove
precedentemente predisposte, chiede che uno dei candidati, con I’accordo di tutti i presenti,
provveda alla scelta di una di tali buste.

Si propone il candidato Aldo Palmeri il quale sceglie una delle tre buste preparate dai Commissari,
che, pubblicamente viene aperta dando atto che trattasi della prova n. 3. Il Presidente, apre le
rimanenti due buste (non scelte), facendo constatare che sono rispettivamente numerate 1 e 2, ne
legge il contenuto e dispone che vengano conservate agli atti del concorso.



Quindi il Presidente, alle ore 10,27 da’ lettura delle tracce della busta n. 3 e, a fine lettura, assegna
il tempo di tre ore, a disposizione dei candidati per I’espletamento della prova, decorrere dalle ore
10,35 .

Nel corso della prova vengono consegnati, ai candidati che ne fanno richiesta, ulteriori fogli usobol
timbrati e siglati.

Alle ore 11,40 il candidato, Culmone Luigi chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 11,42 il candidato Filippi Liborio chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 12,05 il candidato Palmeri Aldo chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e pone
la firma di uscita sul registro.

Alle ore 12,45 il candidato Stabile Giuseppe chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 12,47 il candidato Calvaruso Roberto chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 12,48 il candidato Ponzio Vincenzo chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 13,15 il candidato Girgenti Pietro chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 13,16 il candidato Sessa Vittorio chiude e consegna la busta contenente I’elaborato e
pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 13,18 Il'ultimo candidato Nunzio Bastone chiude e consegna la busta contenente
I’elaborato e pone la firma di uscita sul registro.

Alle ore 13,30 la commissione si trasferisce nei locali del Settore Affari del Personale per I’esame
e la valutazione degli elaborati e I’espletamento degli altri adempimenti.

Si iniziano tali lavori numerando a caso, da1 a9, len. 9 buste grandi, ancora sigillate, non recanti
all’esterno alcun segno distintivo.

All’apertura di ciascuna busta, la Commissione provvede a riportare sulla busta piccola ancora
sigillata e sui fogli relativi all’elaborato anonimo in essa contenuti, lo stesso numero d’ordine
apposto sulla busta esterna. Sia le buste (grande e piccola) sia I’elaborato, vengono siglati dalla
Commissione. Quindi la Commissione procede alla lettura ed all’esame dell’elaborato ed alla sua
valutazione.

Allo stesso modo si procede per tutte le altre buste ed alla fine di tale fase risultano attribuiti agli
elaborati i punteggi di seguito riportati:

- bustaN.1  punteggio attribuito 10



- bustaN.2  punteggio attribuito 12
- bustaN.3  punteggio attribuito 10
- bustaN.4  punteggio attribuito 15
- bustaN.5  punteggio attribuito 14
- bustaN.6  punteggio attribuito 12
- bustaN.7  punteggio attribuito 12
- bustaN.8  punteggio attribuito 11
- bustaN.9  punteggio attribuito 13

Dopo la superiore valutazione si procede all’apertura delle buste piccole contenenti i nomi dei
candidati ed a collegare a ciascun candidato I’elaborato al quale é stato gia attribuito il punteggio.

- Culmone Luigi bustaN.1  punteggio attribuito 10
- Calvaruso Roberto  busta N. 2 punteggio attribuito 12
- Filippi Liborio busta N. 3 punteggio attribuito 10
- Stabile Giuseppe bustaN. 4  punteggio attribuito 15
- Bastone Nunzio busta N. 5 punteggio attribuito 14
- Sessa Vittorio busta N. 6  punteggio attribuito 12
- Palmeri Aldo busta N. 7 punteggio attribuito 12
- Ponzio Vincenzo busta N. 8  punteggio attribuito 11
- Girgenti Pietro busta N. 9 punteggio attribuito 13

Completata la superiore fase, la Commissione, ai fini della formulazione della graduatoria finale,
provvede a decurtare i punti, gia attribuiti dalla precedente Commissione, a taluni candidati per
servizio reso in categoria ulteriormente inferiore a quella immediatamente inferiore alla categoria da
attribuire in esito al presente concorso, e piu precisamente il servizio reso in categoria B dai
candidati Palmeri Aldo (punti 2), Sessa Vittorio (punti 2), Stabile Giuseppe (punti 2), Bastone
Nunzio (punti 2), in ottemperanza della sentenza del TAR n. 859/2014.

Quindi si redige la graduatoria finale come di seguito:

Candidati Quiz Elaborato Titoli TOTALE
1 Stabile Giuseppe 12 15 11,6 38,6
2 Sessa Vittorio 12 12 14,2 38,2
3 Bastone Nunzio 12 14 11,8 37,8
4 Palmeri Aldo 9 12 16,4 37,4
5 Calvaruso Roberto 12 12 11,5 35,5
6 Ponzio Vincenzo 12 11 11,7 34,7
7 Girgenti Pietro 9 13 11,1 33,1
8 Filippi Liborio 12 10 10,5 32,5
9 Culmone Luigi 9 10 13,1 32,1




Allegati:

- Foglio delle presenze,;

- n. 3 prove, di cui una scelta, con relative buste;

- lettere di convocazione dei candidati per la data odierna.

- n. 9 buste grandi (A4) contenenti rispettivamente gli elaborati di testo prodotti dai candidati
nonché le rispettive buste piccole contenenti ciascuna il foglio recante il nome del candidato.

Alle ore 19,00 la Commissione, ultimate le operazioni, consegna alla Segretaria gli atti
concorsuale per la prosecuzione degli atti successivi e consequenziali.

L.C.S.

Arch. Carlo Bertolino Presidente

Arch. Ferdinando Trapani componente

Ing. Mariano Palermo componente

Dott.ssa Francesca Chirchirillo



